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Deltagere pa Lederuddannelsen eller gvrige kurser, konferencer og arrangementer

1. Hvemervi?
Nar du deltager pa Lederuddannelsen eller gvrige kurser, konferencer og arrangementer udbudt af TEKNIQ
Arbejdsgiverne (herefter “vi/os”), behandler vi personoplysninger om dig.

Vi er dataansvarlige for de personoplysninger, som vi behandler om dig. Vores kontaktoplysninger er

TEKNIQ Arbejdsgiverne — Industri & Installation
CVR-nr. 26 34 98 42

Paul Bergsges Vej 6

2600 Glostrup

E-mail: persondata@tekniq.dk

Telefon: 43 43 60 00

2. Hvordan behandler vi dine personoplysninger?

Nedenfor kan du finde en beskrivelse af hver enkelt behandlingsaktivitet, information om hvilke
personoplysninger der behandles, behandlingsgrundlaget, videregivelse, behandlingens varighed og, hvor
dette er relevant, oplysning om overfgrsel af personoplysninger til tredjelande.

2.1. Tilmelding

Nar du tilmelder dig til Lederuddannelsen eller gvrige kurser, konferencer og arrangementer (herefter
”Arrangementer/Arrangementet”) behandler vi personoplysninger om dig i form af navn, e-mailadresse og
telefonnummer. Hvis din arbejdsgiver er medlem af TEKNIQ Arbejdsgiverne behandler vi ligeledes
oplysninger om dit arbejdssted. Formalet med behandlingen af personoplysninger er at muligggre din
deltagelse i Arrangementer for derigennem at tilbyde faglig opkvalificering.

Retsgrundlaget for behandlingen af personoplysninger er databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra
litra f (legitime interesser) idet det er i vores legitime interesse at behandle almindelige personoplysninger
om dig, for at kunne tilbyde og arrangere Arrangementer for savel medlemmer som ikke-medlemmer for
derigennem at styrke el-, VVS- og metalbranchernes faglige niveau og kvalifikationer.

| forbindelse med din tilmelding til Arrangementer videregiver vi dine personoplysninger til

Arrangementernes gvrige deltagere og undervisere, samt de steder, hvor Arrangementer afholdes (f.eks.
hoteller eller konferencecentre).
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2.2. Deltagerliste

Der udarbejdes en deltagerliste over samtlige deltagere i Arrangementet. | forbindelse med udarbejdelse af
listen behandler vi personoplysninger om dig i form af navn, e-mailadresse, telefonnummer og oplysning om
arbejdssted (hvis din arbejdsgiver er medlem af TEKNIQ Arbejdsgiverne).

Retsgrundlaget for behandlingen af personoplysninger er databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra
f (legitime interesser), idet det er i vores legitime interesse at behandle almindelige personoplysninger om
dig, for sdledes orientere deltagere i Arrangementet om de @vrige deltageres kontaktinformationer og ggre
dem i stand til at tage kontakt til hinanden.

Vivideregiver saledes deltagerlisten til de gvrige deltagere i og undervisere pa Arrangementet.

2.3. Personlighedstest

Hvis du er deltager pa Lederuddannelser vil du, som led i din deltagelse, blive inviteret til at foretage en
personlighedstest. Vi behandler i denne forbindelse personoplysninger om dig i form af navn og e-
mailadresse.

Retsgrundlaget for behandlingen af personoplysninger er databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra
f (legitime interesser), idet det er i vores legitime interesse at behandle almindelige personoplysninger om
dig for at muligggre din deltagelse i uddannelsesforlgbet.

Vivideregiver dit navn og din e-mailadresse til de relevante samarbejdspartnere, som er med til at
gennemfgre undervisningen pa Lederuddannelsen.

Du vil fra vores samarbejdspartner modtage en e-mail med en invitation til en personlighedstest, som du vil
blive anmodet om at gennemfgre, da den er ngdvendig for din videre deltagelse i uddannelsesforlgbet.

2.4. Billede (Lederuddannelser)

Hvis du er deltager pa Lederuddannelser behandler vi personoplysninger om dig i form af dit billede.

Det er frivilligt, om du gnsker at stille op til fotografering. Safremt du ikke gnsker at stille op til fotografering,
er du naturligvis berettiget til at sige fra, og du vil sdledes ikke blive fotograferet.

Formalet med behandlingen af personoplysninger er at ggre deltagerne pa Lederuddannelser bekendt med
hinanden og sikre, at deltagerne kan huske hinanden gennem hele uddannelsesforlgbet, idet uddannelsen
straekker sig over en laeengere tidsmaessig periode.

Retsgrundlaget for behandlingen af personoplysninger er databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra
f (legitime interesser), idet det er i vores legitime interesse at deltagerne kan genkende hinanden gennem
uddannelsesforlgbet. Der er sdledes lagt veegt pa, at det er frivilligt om du gnsker at stille op til fotografering,
og at billederne alene deles internt pa den pageeldende Lederuddannelse.

Der sker videregivelse af ovennaevnte personoplysninger til de gvrige deltagere og undervisere(n) pa
Lederuddannelsen.
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2.5. Billede (@vrige Arrangementer)
Hvis du er deltager pa gvrige Arrangementer (Arrangementer, som ikke er Lederuddannelser), behandler vi
ligeledes personoplysninger om dig i form af dit billede.

Det er frivilligt, om du gnsker at stille op til fotografering. Safremt du ikke gnsker at stille op til fotografering,

er du naturligvis berettiget til at sige fra. Forud for fotografering vil fotografen saledes altid oplyse om, at der
fotograferes, og at du har mulighed for at traede til side eller forlade lokalet, hvis du ikke gnsker at medvirke

pa billedet.

Retsgrundlaget for behandlingen af personoplysninger er databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra
f (legitime interesser), idet det er i vores legitime interesse at behandle personoplysninger om dig i form af
stemningsbilleder fra vores Arrangementer. Der er saledes lagt vaegt p3, at du bade forud for og efter
fotograferingen har mulighed for at ggre indsigelse mod behandlingen af personoplysninger.

Der kan ske offentligggrelse af ovennavnte personoplysninger i vores medlemsmagasin, pa vores
hjemmeside, i brochurer eller foldere udarbejdet af os, i nyhedsbreve fremsendt af os eller pa vores sociale
medier. Formalet med behandlingen er sdledes at gge kendskabet til vores Arrangementer.

2.6. E-learning

Hvis du er deltager pa Lederuddannelser, kan der kan i visse tilfaelde blive anvendt e-learning systemer i
forbindelse med undervisningen. Hvis der bliver anvendt e-learning systemer, behandler vi
personoplysninger om dig i form af navn og e-mailadresse. Vi behandler personoplysninger med det formal
at oprette dig i det pageeldende e-learning-system.

Retsgrundlaget for behandlingen af personoplysninger er databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra
f (legitime interesser), idet det er i vores legitime interesse at behandle almindelige personoplysninger om
dig med det formal at oprette dig i e-learning-systemet for derigennem at give dig adgang til materialet fra
uddannelsen.

Der sker ikke videregivelse af ovennasvnte personoplysninger.

2.7. Evaluering

Til brug for evaluering af Arrangementer behandler vi personoplysninger om dig i form af navn og e-
mailadresse. Formalet med behandlingen af personoplysninger er at modtage din evaluering af
Arrangementer.

Retsgrundlaget for behandlingen af personoplysninger er databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra
f (legitime interesser), idet det er i vores legitime interesse at foretage evaluering af vores Arrangementer og

eventuelt fglge op herpa.

Vivideregiver evalueringen til den/de relevante underviser(e).
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3. Brug af databehandlere

| forbindelse med behandlingen af dine personoplysninger, overlader vi disse til behandling hos en raekke af
vores databehandlere, herunder udbydere af IT-systemer og hosting-lgsninger samt udbydere
personlighedstests og eksterne fotografer. Arranggren af kurset vil ligeledes blive overdraget
personoplysninger i forbindelse med at de bl.a. star for bookning af hoteller, kontakt til deltagerne m.m.

4. Opbevaring og sletning af dine personoplysninger

Vi opbevarer dine personoplysninger sa leenge dette er ngdvendigt for at opfylde det eller de formal med
behandlingen, som er angivet ovenfor. Vi sletter sdledes dine personoplysninger, nar vi ikke leengere har et
sagligt formal med at opbevare disse. Til brug for vurderingen af opbevaringsperioden vil vi leegge vaegt pa
eventuelle lovgivningsmaessige forpligtelser til opbevaring, foraeldelsesregler m.v., ligesom vi vil vurdere
opbevaringsperioderne i lyset af behandlingens risiko.

5. Hvilke rettigheder har du?

I henhold til databeskyttelsesforordningen og databeskyttelsesloven har du en raekke rettigheder, nar vi
behandler personoplysninger om dig.

Ret til at se oplysninger (indsigtsret), artikel 15

Du har ret til at fa indsigt i de oplysninger, som vi behandler om dig, samt en raekke yderligere oplysninger.

Ret til berigtigelse, artikel 16

Du har ret til at fa urigtige oplysninger om dig selv rettet.

Ret til sletning, artikel 17
| seerlige tilfeelde har du ret til at fa slettet oplysninger om dig, inden tidspunktet for vores almindelige
generelle sletning indtraeffer.

Ret til begreensning af behandling, artikel 18
Du har i visse tilfeelde ret til at fa behandlingen af dine personoplysninger begraenset. Hvis du har ret til at fa

begraenset behandlingen, ma vi fremover kun behandle oplysningerne - bortset fra opbevaring - med dit
samtykke, eller med henblik pa at retskrav kan fastleegges, ggres geldende eller forsvares, eller for at
beskytte en person eller vigtige samfundsinteresser.

Ret til at transmittere oplysninger (dataportabilitet), artikel 20

Du har i visse tilfeelde ret til at modtage dine personoplysninger i et struktureret, almindeligt anvendt og
maskinlaesbart format samt at fa overfgrt disse personoplysninger fra én dataansvarlig til en anden uden
hindring.

Ret til indsigelse, artikel 21
Hvor behandlingen af dine personoplysninger er baseret pa legitime interesser, har du i visse tilfaelde ret til

at ggre indsigelse mod vores ellers lovlige behandling af dine personoplysninger.

Klage til Datatilsynet

Du har mulighed for at klage over vores behandling af dine personoplysninger til Datatilsynet via
www.datatilsynet.dk eller Datatilsynet, Carls Jacobsens Vej 35, 2500 Valby, e-mail dt@datatilsynet.dk og
telefon 33 19 32 Q0.
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